
 

 

Pan American Silver fue creada con la intención de proporcionar a los inversionistas el mejor 

vehículo para obtener exposición a precios más altos de la plata. Nuestra visión es ser el productor 

de plata más importante del mundo, con una reputación de excelencia en descubrimiento, 

ingeniería y desarrollo sostenible. Pan American Silver tiene varias operaciones subterráneas y a 

cielo abierto en Canadá, México, Guatemala, Perú, Chile, Brasil, Bolivia y Argentina.  

 

Pan American Silver está comprometida con el avance de la diversidad y el desarrollo de equipos 

de liderazgo inclusivos que sean representativos de las comunidades a las que servimos. La 

Compañía brinda igualdad de oportunidades a todas las personas independientemente de su edad, 

color, origen nacional, discapacidad física o mental, raza, religión, credo, género, sexo, orientación 

sexual, identidad y/o expresión de género o cualquier otra característica protegida por la ley 

federal, provincial o local. 

 
DIRECTOR DE FINANZAS – PERU 

 
El Director de Finanzas tendrá la responsabilidad principal de liderar la planificación financiera de 

nuestra empresa en Perú, asegurando el cumplimiento de los objetivos operativos y económicos. 

El candidato seleccionado administrará la ejecución de los procesos financieros, contables, de 

control de costos, tesorería, comercialización, logística, contratos, tecnología y seguros. La posición 

reportará al Country Manager de Pan American Silver en Perú 

 
Principales Responsabilidades: 
 

• Desarrollar y organizar estrategias y políticas de gestión financiera. 
• Establecer procedimientos y medidas de control para evaluar el cumplimiento de 

las estrategias financieras. 
• Verificar y controlar los informes contables y financieros. 
• Gestionar y controlar los costos financieros de las actividades económicas. 
• Dirigir la elaboración y el control del presupuesto económico y financiero. 
• Supervisar los procesos de gestión logística y contratación de servicios. 
• Velar por el cumplimiento de las políticas comerciales y contratos de venta. 

 

Calificaciones: 

 
• Título profesional en Economía, Administración y Finanzas o carrera afín. 
• Estudios de postgrado a nivel de Maestría en Finanzas, Finanzas e Inversiones o 

Administración de Empresas. 
• Experiencia mínima de 5 años en puesto similar, preferentemente en empresas de 

mediana o gran minería. 
• Conocimiento avanzado de inglés (hablado y escrito). 
• Dominio de software en ambiente Windows. 
• Habilidades en liderazgo de equipos de alto rendimiento, técnicas de comunicación 

eficaz, negociación, empoderamiento, mentoring y coaching. 
• Conocimiento de legislación nacional y normativa técnica del sector minero. 

 
Competencias necesarias en el candidato para cubrir la posición: 

• Compromiso con la seguridad, la salud y el ambiente 
• Innovación y mejora continua 
• Honestidad y justicia 
• Apertura y respeto 
• Pensamiento estratégico. 
• Orientación a resultados. 
• Planificación. 



 

 

• Negociación 

 

Beneficios: 

• Plan de Salud EPS con coberturas especiales 
• Seguro de Asistencia Médica que cubre atenciones médicas ambulatorias, hospitalarias 
• Seguro Oncológico  
• Seguro contra accidentes 

Tipos de trabajo:  

• Tiempo completo, permanente. 
•  

Los candidatos interesados deben presentar su solicitud de forma confidencial al siguiente enlace 

web: https://panamericansilver.hiringroom.com/jobs/get_vacancy/665f800fd6d2318a2c3277a1  antes del 

21 de junio de 2024. 

Agradecemos a todos los solicitantes por mostrar interés. Solo se contactará a los candidatos que 

estén siendo considerados. 

 

https://panamericansilver.hiringroom.com/jobs/get_vacancy/665f800fd6d2318a2c3277a1

